PROFIL

RS PRATAMA
SAILUS
KAB. PANGKEP

a"

P e il
AR AN

\\fl\dk\!\lllm\lll

P /Aﬂi/y
SSSS

AL

PULAU SAILUS, DESA SAILUS,
KEC. LIUKANG TANGAYA

2025



Profil RS Pratama Sailus Kab. Pangkep H

KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala Rahmat, Hidayah dan
Inayahnya sehingga kami dapat menyusun Profil Rumah Sakit Pratama Sailus
Kab. Pangkep tahun 2025. Profil ini disusun dalam rangka menyajikan data dan
informsi yang akurat tentang situasi kesehatan serta berbagai kegiatan yang telah
dillaksanakan selama periode tahun 2022.

Profil Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep merupakan salah satu
media yang berperan dalam memantau dan mengevaluasi penyelenggaraan
pelayanan kesehatan di Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep data yang di
sajikan dalam profil ini bersumber dari seluruh komponen Rumah Sakit Pratama
Sailus Kab. Pangkep sesuai dengan tugas pokok dan fungsi masing-masing.

Kami sampaikan terima kasih kepada semua pihak yang telah
berpartisipasi aktif, sehingga tersusunnya profil ini, untuk penyempurnaan profil
ini kami mengharapkan saran, masukan / kritik yang bersifat membangun.

Semoga profil Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep tahun 2025 ini
dapat memberikan gambaran kepada pembacanya.

Demikian harapan kami, semoga tulisan ini bermanfaat.

Sailus, 20 Januari 2025

Direktur RS Pratama Sailus

dr. Siddiq Syafri
NIP. 19860323 201903 1 004
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PROFIL RUMAH SAKIT PRATAMA SAILUS
KABUPATEN PANGKEP
TAHUN 2025

BAB |
PENDAHULUAN

Kesehatan merupakan salah satu kebutuhan dasar manusia untuk dapat hidup
layak dan produktif, sehingga diperlukan penyelenggaraan pelayanan kesehatan dengan
kendali biaya dan kendali mutu biaya dan terkendali mutu. Undang — undang
mengamanatkan, bahwa kesehatan adalah hak setiap warga Negara mendapatkan

jaminan kesehatan termasuk masyarakat miskin.

Pembangunan kesehatan merupakan upaya untuk memenuhi salah satu hak
dasar masyarakat yaitu hak untuk memperoleh pelayanan kesehatan yang bermutu
seperti diamanatkan dalam UUD 1945 dan dipertegas di dalam Undang — Undang
tentang kesehatan No : 36 Tahun 2009, bahwa kesehatan merupakan hak asasi manusia
dan salah satu unsur kesejahteraan yang harus diwujudkan sesuai dengan cita-cita

bangsa Indonesia.

Setiap kegiatan dalam upaya untuk memelihara dan meningkatkan derajat
kesehatan masyarakat yang setinggi — tingginya dilaksanakan berdasarkan prinsip
nondiskriminatif, partisipatif, dan berkelanjutan dalam rangka pembentukan sumber
daya manusia Indonesia, serta peningkatan ketahanan dan daya saing bangsa untuk

pembangunan nasional.

Rumah sakit adalah sarana kesehatan yang menyelenggarakan pelayanan
paripurna, yang terdiri atas : Rawat Inap, Rawat Jalan, Gawat Darurat, Tindakan Medik
yang dilaksanakan selama 24 jam melalui upaya kesehatan perorangan, sesuai Undang-

Undang Republik Indonesia No : 44 Tahun 2009 tentang rumah sakit.

Rumah Sakit merupakan suatu unit pelayanan kesehatan strategis dilihat dari
konteks jumlah biaya yang dikeluarkan, dimana sebagian besar dana kesehatan terserap
dalam sektor perumahsakitan baik di Negara yang sudah maju maupun pada Negara

berkembang.
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Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep sebagai pusat pelayanan kesehatan
di tingkat Kabupaten, yang merupakan Rumah Sakit di bawah koordinasi Pemda
Kabupaten Pangkep, harus mampu berkembang dan menyesuaikan diri dengan
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, seiring dengan pemenuhan kebutuhan
dimana rumah sakit selain sebagai tempat pelayanan paripurna juga diharapkan sebagai
pusat rujukan dan sebagai pusat informasi hidup sehat.

Kemampuan manajemen yang baik, kualitas dan kuantitas SDM, dan
pembiayaan yang cukup, merupakan faktor pendukung yang paling utama dan modal
dasar yang harus dimiliki sehingga fungsi rumah sakit dapat berkiprah dan semakin
dirasakan manfaatnya di tengah-tengah masyarakat yang majemuk dan semakin

modern.

Dengan demikian, bila hal itu terwujud Rumah Sakit Pratama Sailus Kab.
Pangkep disamping akan mampu meningkatkan kinerjanya, juga akan menambah
peningkatan income rumah sakit. Dan hal ini juga berarti menambah income pendapatan

daerah yang bukan tidak mungkin berdampak pada sektor lain.

Profil Kesehatan Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep merupakan
gambaran umum dan hasil kinerja Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep yang
diterbitkan setiap tahun. Profil ini disusun secara sistematis dalam rangka menampilkan
hasil pelayanan dan pendukung pelayanan di Rumah Sakit Pratama Sailus Kab.

Pangkep.

Penyusunan Profil ini adalah merupakan bentuk pelaksanaan dari Peraturan
Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 1144/MENKES/VIII/2010 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Kesehatan, menyebutkan dalam pasal 996
bahwa Setiap Kepala satuan Organisasi wajib mengikuti dan mematuhi petunjuk serta
bertanggungjawab kepada atasan masing-masing dan menyampaikan laporan berkala
tepat waktunya. Inilah yang menjadi landasan/dasar hukum dalam penyusunan Profil

Rumah Sakit Pratama Sailus sebagai salah satu bentuk laporan tahunan.
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Profil ini berisi uraian yang lebih menyeluruh mengenai kondisi sumber daya
(sumber daya manusia, sarana prasarana, dan dana), serta hasil kegiatan program
pelayanan dan keuangan. Profil ini disusun berdasarkan data dan masukan dari
bagian/bidang dan instalasi- instalasi yang ada di lingkungan Rumah Sakit Pratama
Sailus Kab. Pangkep sebagai wujud pertanggungjawaban kegiatan yang telah
dilaksanakan pada kurun waktu 1 (satu) tahun.

Profil ini diharapkan dapat memberikan gambaran menyeluruh dari kondisi
situasidan kinerja Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep Tahun 2023 sehingga
dapat dimanfaatkan sebagai bahan informasi bagi semua pihak dan sebagai data dasar
dalam pengembangan dan peningkatan pelayanan serta Kinerjanya sehingga mutu
pelayanan kesehatan kepada masyarakat semakin meningkat.
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GAMBARAN UMUM DAN LINGKUNGAN

A. SEJARAH RUMAH SAKIT PRATAMA SAILUS KAB. PANGKEP
Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep yang didirikan pada tahun 2023,

vV VvV Vv Vv V¥V ¥V VY V V V V

awalnya diprakarsai oleh Bapak Gubernur Sulawesi Selatan.

Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep terdiri atas beberapa ruangan :

Loket Pendaftaran
Poliklinik Rawat Jalan

Poliklinik Gigi

Poliklinik Obstetri dan Ginekologi
Poliklinik Bedah

Ruangan Gizi

Radiologi

Rawat Inap

Laboratorium

Instalasi Gawat Darurat

Kamar Operasi

B. LETAK GEOGRAFIS
Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep adalah Rumah Sakit yang berada

di Pulau Sailus Desa Sailus Kecamatan Liukang Tangaya Kabupaten Pangkajene

dan Kepulauan, Provinsi Sulawesi Selatan. Rumah Sakit Pratama Sailus Kab.

Pangkep merupakan Rumah Sakit Pemerintah Daerah.

Secara administratif letak geografis Rumah Sakit Pratama Sailus Kab.

Pangkep berada di :

- Sebelah Utara berbatasan dengan Puskesmas Liukang Kalmas dan Kalimantan..

- Sebelah Selatan berbatasan dengan Kabupaten Sumbawa (NTB).

- Sebelah Timur berbatasan dengan Puskesmas Liukang Tangaya dan Laut

Flores (NTT).

- Sebelah Barat berbatasan dengan Provinsi NTB, Bali dan Jawa.
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C. LUASWILAYAH

Kabupaten Pangkep merupakan daerah yang cukup kompleks, karena daerah
ini memiliki tiga dimensi, yaitu : Laut, daratan dan pegunungan, dengan luas
wilayah 1112,29 Km? secara geografis, Kabupaten Pangkep terletak antara 110° BT
dan 4°.40 LS s/d 8°.00 LS atau terletak di pantai Barat Sulawesi Selatan dengan
batas-batas administrasi sebagai berikut:

- Sebelah Utara berbatasan dengan Kabupaten Barru

- Sebelah Selatan berbatasan dengan Kabupaten Maros

- Sebelah Timur berbatasan dengan Kabupaten Bone

- Sebelah Barat berbatasan dengan Pulau Kalimantan, Pulau Jawa, Madura,
NusaTenggara dan Pulau Bali.

Wilayah Administrasi Kabupaten Pangkep terdiri dari 13 Kecamatan; 9
Kecamatan terletak di daratan, dan 4 kecamatan terletak di kepulauan, dengan luas
wilayah 1.112,29 Km? dan berjarak 51 Km dari Kota Makassar, Ibukota Provinsi

Sulawesi Selatan.

Pembangunan Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep yang dimulai pada

tahun 2023 dan menempati tanah seluas 6 hektar.

D. KEADAAN PENDUDUK

Masalah utama kependudukan yang dihadapi dewasa ini pada dasarnya
meliputi tiga hal pokok, yaitu : jumlah penduduk yang besar, komposisi penduduk
yang kurang menguntungkan dimana proporsi penduduk berusia muda masih relatif

tinggi dan penyebaran penduduk yang kurang merata.

Jumlah penduduk Kabupaten Pangkep secara keseluruhan pada tahun 2017
sebanyak 359.228 jiwa, dengan rincian laki-laki 177.224 jiwa dan perempuan
182.004 jiwa.

Dari mata pencaharian penduduk, Kabupaten Pangkep merupakan daerah
agraris sekaligus daerah industri karena di daerah ini berdiri pabrik semen yang
terbesar di Indonesia Timur yaitu pabrik semen Tonasa dan pabrik-pabrik marmer
yang jumlahnya tidaklah sedikit. Karena kondisi ini maka sektor kesehatan

tertantang dan merupakan peluang yang besar.
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Sarana kesehatan berupa Rumah Sakit Batara Siang, Rumah Sakit Umum
Pratama dan satu buah Klinik Swasta milik PT. Semen Tonasa.
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BAB 111
SITUASI RUMAH SAKIT PRATAMA SAILUS KAB. PANGKEP

A. VISI, MISI, FALSAFAH, DAN MOTTO
Pada tahun 2023 dibentuk visi, misi, falsafah, motto, dan budaya Rumah
Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep. Adapun visi, misi, falsafah, motto, dan budaya
Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep saat ini, sebagai berikut:

» VISI
MENJADIKAN RUMAH SAKIT BERKUALITAS
UNGGUL DAN TERJANGKAU

» MISI
1. Memberikan pelayanan kesehatan sesuai standar

2. Mengutamakan keamanan dan keselamatan pasien dan petugas

3. Senantiasa meningkatkan kualitas pelayanan rumah sakit dalam
upayamemperluas jangkauan pelayanan

4. Meningkatkan kompetensi sumber daya manusia yang lebih
profesionaldengan penuh keikhlasan

B. FALSAFAH
“Melayani sepenuh hati dengan Profesional.”

» MOTTO
“ANDA SEMBUH KAMI BAHAGIA”

> BUDAYA

“SIPAKARAIJA”
(' Santun, Ikhlas, Peduli, Akurat, Kreatif, Arif, Ramah, Adil, Jujur,

Amanah)

C. TUGAS DAN FUNGSI

» TUGAS
Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep mempunyai tugas

melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan
PemerintahanDaerah yang bersifat spesifik dibidang pelayanan kesehatan yang

menjadi tanggung jawab berdasarkan kewenangannya sesuai dengan Peraturan
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Perundang-Undanganyang berlaku.

» FUNGSI
Untuk penyelenggaraan tugas Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep
mempunyai fungsi :

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang kesehatan.

2. Pemberian dukungan atas penyelenggaraan Pemerintahan Daerah di
bidang pelayanan kesehatan.
3. Pelaksanaan tugas di bidang pelayanan kesehatan sesuai dengan lingkup

tugasnya.

D. TUJUAN, PROGRAM, DAN SASARAN
» TUJUAN
Tujuan Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep ditetapkan
berdasarkan visi, misi, dan indikator-indikator keberhasilan. Sasaran dan
program Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep merupakan bagian integral
dalam proses perencanaan strategi organisasi yang dirumuskan untuk masing-

masing tujuan.
Tujuan dan sasaran strategi yang ditetapkan dapat dirumuskan sebagai berikut :

1. Tujuan Umum

a. Meningkatkan derajat kesehatan masyarakat di Kabupaten Pangkep.

b. Terwujudnya Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep sebagai Rumah
Sakit yang unggul dalam pelayanan dan ramah lingkungan.

c. Terwujudnya Rumah Sakit modern yang mampu memberikan pelayanan
medis yang sesuai dengan prosedur dan strategi standar pelayanan yang
memadai dalam rangka memenuhi kebutuhan masyarakat umum dan
masyarakat industri.

2. Tujuan Khusus

a. Terwujudnya Rumah Sakit Pratama Sailus Kabupaten Pangkep dengan
fasilitas sarana yang memadai, mampu menyesuaikan diri dengan
perkembangan teknologi khususnya di bidang medis dan dapat dijangkau
sertamemiliki SDM yang profesional.

b. Terwujudnya kemampuan dalam memberikan pelayanan medis yang
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bermutu dengan biaya terjangkau oleh semua lapisan masyarakat yang
dapat memberikan kepuasan bagi pengunjung.

c. Menjadikan Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep sebagai Rumah
Sakit yang mampu berperan aktif dalam meningkatkan derajat kesehatan
masyarakat, khususnya dalam upaya menurunkan AKI dan AKB;

d. Menjadikan Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep sebagai tempat
pelayanan secara umum, tempat pelayanan rujukan, dan sebagai sarana
kesehatan bagi masyarakat industri.

e. Menjadikan Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep sebagai Rumah
Sakit yang ramah lingkungan.

3. Terwujudnya Rumah Sakit Pratama Sailus sebagai Rumah Sakit yang
mengelola manajemen modern.

» PROGRAM

1. Program pelayanan administrasi perkantoran

2. Program peningkatan sarana prasarana aparatur

3. Program peningkatan disiplin aparatur

4. Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur

5. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian program
ini dapatdicapai dengan kegiatan

6. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja
dankeuangan

7. Program peningkatan mutu pelayanan kesehatan

8. Program kemitraan pelayanan kesehatan

9. Program standarisasi pelayanan kesehatan

10. Program pengadaan peningkatan sarana prasarana RS

11. Program pemeliharaan sarana prasarana RS

12. Program upaya kesehatan RS

13. Program obat dan pembekalan kesehatan.
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» SASARAN
1. Peningkatan pelayanan rumah sakit yang berorientasi kepada keselamatan
pasiendan kepuasan pasien.
2. Tersedianya tenaga Sumber Daya manusia (SDM) di Rumah Sakit.
3. Terpenuhinya sarana dan prasarana Rumah Sakit.

4. Terpenuhinya kebutuhan obat-obatan dan bahan habis pakai di Rumah
Sakit.

D. ARAH PENGEMBANGAN

Rumah sakit adalah bagian integral dari keseluruhan sistem pelayanan yang
dikembangkan melalui rencana pembangunan kesehatan sehingga arah
pengembangan Rumah Sakit tidak dapat dilepaskan dari kebijakan pembangunan
kesehatan yang telah digariskan dalam Garis Besar Haluan Negara (GBHN).

Rumah Sakit Pratama Sailus sebagai Rumah Sakit rujukan serta berlokasi
di Pulau Sailus Desa Sailus Kecamatan Liukang Tangaya akan banyak mengalami
tantangan dalam pelaksanaan fungsinya, seperti tingginya kecelakaan lalu lintas
karena semakin tingginya mobilitas masyarakat, dan dalam menghadapi perubahan-
perubahan global yang ditandai dengan adanya era perdagangan bebas. Untuk tetap
eksis dalam persaingan, maka perlu adanya arah pengembangan yang merupakan

suatu kebijakan dari pendekatan visi Rumah Sakit, yaitu :

Pengembangan jenis layanan dan pemenuhan sarana pelayanan kesehatan.
Menyiapkan Sumber Daya Kesehatan (SDK) berdasarkan jumlah dan kualitas.

Pemenuhan keterbatasan alat-alat kesehatan sesuai standar kebutuhan.

YV V V V

Pemenuhan ketersediaan obat dan perbekalan kesehatan.

E. STRUKTUR ORGANISASI

Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep secara Hukum dan Organisasi
berbentuk Kantor sesuai dengan Peraturan Bupati Pangkajene dan Kepulauan Tahun
2018, dimana dikepalai oleh seorang Direktur dan dibantu oleh subag tata usaha,
seksi pengembangan dan penunjang dan seksi pelayanan medik dan keperawatan,

dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Direktur Rumah Sakit Pratama
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Sailus Kab. Pangkep dibantu pula oleh para fungsional dalam memberikan dan

melaksanakan pelayanan kesehatan kepada masyarakat.

Berdasarkan Peraturan Bupati Pangkajene dan Kepulauan Tahun 2018

tentang Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah Pemerintah Kabupaten

Pangkajene dan Kepulauan, Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep mempunyai

struktur sebagai berikut :

1. Direktur

Rumah sakit dipimpin oleh seorang direktur Rumah Sakit dengan uraian

tugas sebagai berikut:

a.
b.

Perumusan kebijakan teknis di bidang pelayanan kesehatan.
Pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan didaerah dalam
bidang kesehatan.

Pelaksanaan tugas dibidang pelayanan kesehatan sesuai dengan lingkup
tugasnya.

Pengelolaan administrasi umum meliputi ketatalakasanaan,
keuangan, kepegawaian, perlengkapan dan peralatan.
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh bupati sesuai dengan tugas dan

fungsinya.

2. Subbag Tata Usaha

Mempunyai tugas sebagai berikut:

a.
b.

C.

o

Pengelolaan ketatausahaan

Pelaksanaan urusan kepegawaian

Pelaksanaan urusan keuangan

Pelaksanaan urusan umum, perlengkapan dan rumah tangga serta
administrasiperjalanan dinas

Pengelolaan Sumber Daya Rumah Sakit

Pengkoordinasian  perumusan  peraturan Perundang-undangan dan
penelahaanhukum rumah sakit

Penyelenggaraan hubungan dengan masyarakat dan pemasaran sosial
rumahsakit.

Pengorganisasian perumusan program kerja, pelaporan dan evaluasi

pelaksanaan kegiatan
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3. Kepala Seksi Medik dan KeperawatanMempunyai tugas sebagai berikut:

a. Merencanakan kegiatan dan program kerja pada seksi pelayanan dan
penunjang medis.

b. Melaksanakan koordinasi dalam bentuk memenuhi kebutuhan pelayanan
medis pada instalasi rawat jalan, rawat inap, rawat darurat, perawatan intensif,
bedah sentral dan rehabilitasi medis.

c. Melaksanakan pembinaan dan bimbingan kegiatan peningkatan dan
pengembanganpelayanan dan penunjang medis.

d. Melakukan pemantauan dan pengawasan pelayanan dan penunjang medis.

e. Menyiapkan bahan pembinaan tenaga para medis, keperawatan dalam rangka
melaksanakan asuhan keperawatan sesuai dengan standar.

f. Melaksanakan evaluasi pelaksanaan kegiatan keperawatan.

4. Kepala Seksi Pengembangan dan PenunjangMempunyai tugas sebagai berikut:

a. Merencanakan kegiatan dan program kerja pada seksi penyusunan program,
pengawasan dan evaluasi.

b. Melaksanakan pemantauan,  pengendalian dan  evaluasi  terhadap
kegiatan pelayanan rumah sakit.

c. Melaksanakan analisis kegiatan penyusunan program, pengawasan dan
evaluasi.

d. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan tugas
danfungsinya.

e. Melaksanakan pelaporan kegiatan penyusunan program, pengawasan dan
evaluasi.

f. Merencanakan kegiatan dan program kerja pada seksi pelayanan dan
penunjang medis.

g. Melaksanakan koordinasi dalam memenuhi kebutuhan pelayanan media pada
instalasi rawat jalan, rawat inap, rawat darurat, perawatan intensif, bedah
sentral dan rehabilitas medis.

h. Melaksanakan pembinaan dan bimbingan kegiatan dan pengembangan
pelayanan dan penunjang medis.

I. Melakukan pemantauan dan pengawasan pelayanan dan penunjang medis.
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J. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan

tugas danfungsinya.

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI RUMAH SAKIT PRATAMA SAILUS

DIREKTUR

SUBBAG TATA USAHA

KEPALA SEKSI MEDIK KEPALA SEKSI
DAN KEPERAWATAN PENGEMBANGAN DAN

PENUNJANG
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F. JENIS-JENIS LAYANAN
Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep merupakan sarana pelayanan

rujukan di Kabupaten Pangkep. Adapun jenis pelayanan sebagai fasilitas dan
kemampuanRumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep sebagai Rumah Sakit Umum
Kelas D sesuai dengan Standar Pelayanan Minimal Rumah Sakit yang diatur dalam
Permenkes RI No. 56 Tahun 2014, meliputi:

Gawat darurat

Rawat jalan

Rawat Inap

Kebidanan

USG

Laboratorium

Rehabilitasi medis

Farmasi

© © N o o bk~ wDhdPE

Fisioterapi
10. Rekam Medik
11. Administrasi dan Manajemen
12. Ambulans.

Dalam rangka menghadapi perubahan kondisi lingkungan eksternal dan
internal, yang dimulai dengan membangun komitmen diantara karyawan, tekad
tersebut dituangkan dalam visi Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep yaitu

“Menjadi Rumah Sakit Berkualitas Unggul dan Terjangkau”.

Hal ini dilakukan dengan mengembangkan mekanisme kontrol melalui
morning report, yang dibarengi dengan perbaikan insentif. Untuk menunjang
kelancaran pelayanan, Kini telah direncanakan pula sistem komputerisasi sehingga

mampu mengurangi antrian pasien saat pendaftaran maupun pemulangan.
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G. SUMBER DAYA

1. TENAGA
Adapun Sumber Daya Manusia yang terdiri atas PNS dan PPPK yang

diRS Pratama Sailus sebagai berikut :

= Dokter Umum : 1 Orang
= Dokter Gigi : 1 Orang
= Apoteker : 1 Orang
=  Perawat : 7 Orang
= Bidan : 10 Orang
=  Sanitarian : 1 Orang

Adapun Temaga Non ASN di RS Pratama Sailus sebagai berikut :

= Tenaga Keamanan : 4 Orang
= Cleaning Service : 4 Orang
= Tenaga Teknisi : 2 Orang

2. GEDUNG DAN SARANA PRASARANA
a. Gedung
Gedung yang ada di Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep terdiri dari:
(1) Ruang Gawat Darurat

(2) Ruang Rawat Jalan
(3) Ruang Rawat Inap
(4) Ruang Radiologi
(5) Ruang Laboratorium
(6) Ruang Farmasi
(7) Ruang Administrasi
(8) Ruang Operasi
(9) Ruang Rekam medik
b. Kendaraan Operasional

Kendaraan operasional belum tersedia di Rumah Sakit Pratama

SailusKab. Pangkep.
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c. Alat Kesehatan
Adapun alat kesehatan yang ada di Rumah Sakit Pratama Sailus
Kab. Pangkep sebagai berikut :



1)
@)
)
(4)
()
(6)
(7)
(8)
©)

(10) Hematology Analizer
(11) Refrigerator Centrifuge
(12) Automated Urinal System

Bed Patient Elektrik
Suction Pump
Syringe Pump
Infusion Pump
Patient Monitor
EKG

Ventilator

USG

USG Obgyn

(13) Dental Chair
(14) Bed Patient Manual
3. KEUANGAN

s
: 9 Unit
. 4 Unit
: 1 Unit
: 1 Unit
: 3 Unit
: 3 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
1 Unit
: 15 Unit

Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep mendapatkan dana dari

berbagai sumber. Selain pendapatan fungsional, Rumah Sakit Pratama

Sailus Kab. Pangkep juga mendapat bantuan dari APBD. Adapun jumlah

anggaran untuk biaya operasional Rumah Sakit Pratama Sailus pada Tahun
2023 sebesar Rp 109.000.000,-. Alokasi dana untuk bangunan sebesar Rp
41.000.678.000,- dan Alat Kesehatan sebesar Rp 14.671.849.764,-.
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BAB IV

KESIMPULAN

Sesuai dengan tujuan penyusunan profil Rumah Sakit Pratama Sailus Kab.
Pangkep ini yaitu memberikan gambaran menyeluruh dari kondisi situasi dan
kinerja Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep tahun 2025 sehingga dapat
dimanfaatkan sebagai bahan informasi bagi semua pihak dan sebagai data dasar
dalam pengembangan dan peningkatan pelayanan serta kinerjanya sehingga mutu
pelayanan kesehatan kepadamasyarakat semakin meningkat, maka berikut ini
akan kami uraikan gambaran singkat mengenai isi profil Rumah Sakit Pratama
Sailus Kab. Pangkep tahun 2025.

1. Rumah Sakit Pratama Sailus didirikan dan diresmikan pada tanggal 15 Mei
2023.

2. Sebagai Rumah Sakit Umum kelas D, Rumah Sakit Pratama Sailus Kab.
Pangkep memberikan beberapa jenis pelayanan sesuai dengan Standar
Pelayanan Minimal RS yang diatur dalam Permenkes RI No. 56 tahun 2014.

3. Jumlah dokter spesialis belum tersedia. Demikian pula keteknisan medis,
perekam medis, petugas IPRS, pengelola limbah, petugas kamar jenazah, dan
laboran.

4. Biaya Operasional Rumah Sakit Pratama Sailus Kab. Pangkep juga mendapat
bantuan dari APBD.

5. Pada umumnya peralatan di unit rawat inap dan fasilitas lainnya sudah ada
akan tetapi belum lengkap sesuai kebutuhan pelayanan Peralatan medik
Rumah Sakit Pratama Sailus Kab.Pangkep sehingga dibutuhkan penambahan

dan pengadaan alat baru.
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IZIN OPERASIONAL RUMAH SAKIT PRATAMA SAILUS
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IZIN PENDIRIAN RUMAH SAKIT PRATAMA SAILUS




Profil RS Pratama Sailus Kab. Pangkep H

FOTO SARANA DAN PRASARANA RS KELAS D PARATAMA SAILUS

1. Foto gedung Rumah Sakit

I
(UM

2. Reseptionis Dan tempat pendaftaran

Wﬂf}ll"'"




3. Ruang Poli Umum

4. Ruang Poli Gigi Di lengkapi dengan Dental Unit KIT




5. Ruang Kebidanan KIA di lengkapi dengan Alat Ultrasonografi (USG)

6. Ruang Janitor




7. Ruang Analisis Laboratorium di lengkapi dengan Alat Sentrifuge

8. Ruang ICU Di lengkapi dengan Alat Monitor Bed Side




9. Ruang Pengambilan Sampel

10. Ruang Isolasi




11. Ruang UGD

12. Ruang Perawatan




13.RUANGAN FARMASI




15. Ruang Kontrol Mesin dan Genset

16. Ruang IPAL ( Instalasi Pengolahan Air Limbah )




17.Tempat Pembunagan Sampah

18.Pos Keamanan
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